:v:j EMEHE Ajuntament /\;; de Palma

Vivim Palma verda

CONVOCATORIA: PLAGCA TEMPORAL DE TECNIC EN ADMINISTRACIO DE PERSONAL

En base al punt b.4 de la convocatoria: “L’drgan de seleccié queda autoritzat a resoldre els dubtes
que es presentin i prendre els acords necessaris per al bon ordre del procés selectiu en tot el que
aquestes Bases no preveuen”, 'organ de seleccio ha decidit modificar el seglient punt:

c.2. Proves teoric-practigues (de 0 a 50 punts).

Tots els candidats realitzaran tant la part teorica com a la part practica. El resultat de les proves es
publicaran a la pagina web d’EMAYA per ordre de puntuacio.

DATA DE LES PROVES: 11 Novembre 2016
LLOC DE REALITZACIO: Edifici RRHH — SON PACS (Cami dels reis, 400)
PART TEORICA: 8.30 — 10.00

e Consistira, segons les bases, d’'un examen tipus test sobre coneixements en matéria
laboral i seguretat social, SAP HCM.

e L’examen tendra 50 preguntes. Cada resposta correcta valdra 0,6 punts. Les incorrectes o
no respostes no descomptaran.

e La prova tindra una puntuacié maxima de 30 punts i la puntuacié minima per a superar la
prova tedrica és de 20 punts.

PROVA PRACTICA: 10.30 — 12.30
La prova practica constara de:

e Examen d'Excel — puntuacié maxima 10 punts.

e Examen de SAP HCM i SILTRA — puntuacié maxima 10 punts.

e La prova tindra una puntuaci6 maxima de 20 punts i la puntuacié6 minima per a superar
’'examen practic és de 11 punts.

Palma, 10 de novembre de 2016
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Carlos Nadal Roig
Director de RRHH i RSC
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